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REGULAMENT.PRIVIND INITIEREA, APROBAREA, MONITORIZAREA �I 
. EVALUAREA PERIODIC.A A PROGRAMELOR DE STUDIO 

INTRODUCERE 
Prezentul Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea 

periodica a programelor de studii · 1a Universitatea "Apollonia" din Iasi a fost intocmit cu 
luarea in considerare a prevederilor urmatoarelor acte nonnative referitoare la activitatile 
din invatamantul universitar romanesc: 

• Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 publicata in Monitorul Oficial, Partea I, Nr. 
18/10.01.2011; cu modificarile �i completarile ulterioare; 

• Ordonanta de urgenta nr. 75/2011 pentru modificarea si completarea Ordonantei de 
urgenta a Guvemului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei; 

• Legea nr, 8712006. pen1ru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvemului nr. 7512005 
privind asigurarea calitatii educatiei; 

• Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare; 
• H.G. nr. 88/2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de licenta; 
• H.G. nr. 493 din 17iulie 2013 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor de 

studii universitare de licenta, structurile institutiilor de invatamfuit superior �i 
specializarile organizate de acestea; 

• Ordinul MEdC nr. 3235/2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de 
licenta; 

• Ordinul MEdC nr. 3617/2005 privind aplicarea generalizata a Sistemului European 
de Credite Transferabile - ECTS; · · 

• Ordinul MEdC nr. 3928/2005 privind asigurarea calitatii serviciilor educationale in· 
institutiile de invatamant superior; 

• Ordinul MEdC nr. 4492/2005 privind promovarea eticii profesionale in universitati; 
• Ordinul MEdC nr. 4868/2006privind Suplimentul la diploma; · · · 

•• Metodologia de evaluare extema, standardele, standardele de .referinta �i lista 
indicatorilor de performanta a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in invatamantul 
Superior - ARACIS. . 

Prevederile prezentului Regulament privind initierea, aprobarea, monitorizarea �i 
evaluarea periodica a programelor de studii la Universitatea "Apollonia" din Iasi sunt 
corelate si armonizate cu prevederile celorlalte regulamente care reglementeaza 
desfasurarea activitatiilor in Universitatea "Apollonia" din Iasi: 

• Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului de admitere; 
• Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor; 
• Regulamentul de organizare a. procesului de invatamant pe baza sistemului de · 

credite transferabile; · · 
· �gia · privind organizarea �1 desfasurarea examenelor de Ms��:��� 
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• Manualul calitatii. Proceduri operationale 

Art. 1 (1) Prezentul Regulament cuprinde principiile si prescriptiile privind 
initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea periodica a programelor de studii la 
Universitatea "Apollonia" din Iasi, 

(2) Un program de studii consta in totalitatea activitatilor de proiectare, 
organizare, conducere si realizare efectiva a predarii, 1nvatarii si cercetarii dintr-un 
domeniu care conduce la obtinerea unei calificari universitare. Programele de studii se 
diferentiaza in functie de: 

(a) nivelul calificarii universitare: studii universitare de licenta, 
(b) forma de mvatamfult: zi, 
( c) domeniul de specializare a cunoasterii, conform cu diviziunea academics a 

cunoasterii §i cu diviziunea profesionala a muncii. Un program de studii se. concretizeaza 
prin: (a) planul de mvatamant care include toate disciplinele care contribuie la obtinerea 
unei calificari universitare, repartizate succesiv pe ani de stud.ii §i cu ponderi exprimate in 
credite de studiu transferabile; (b) programe analitice si fise ale disciplinelor in care sunt 
formulate: tematica predarii §i mvatarii �i practicile asociate predarii, invatarii si 
evaluarii; ( c) organizarea studentilor si a personalului didactic in perioada de realizare a 
programului de studii; (d) asigurarea calitatii academice a activitatilor de realizare a 
programului de studii. 

(3) Programele de studii universitare de licenta, care se desfasoara la 
Universitatea "Apollonia" din Iasi corespund tuturor prevederilor Iegislatiei �1 
documentelor normative in vigoare privind: domeniile si specializarile,. formele de 
invat,ama.nt, durata studiilor �i numarul de credite de studiu transferabile, planurile de 
invatamant �i programele analitice, finalizarea studiilor �i eliberarea diplomelor, 
asigurarea calitatii procesului de mvatfun&nt, . personalul didactic, cunostintele �i 
competentele dobandite de absolventi, autorizarea si acreditarea, 

Art. 2 Orice program de studii este initiat pe baza uneia sau mai multora dintre 
urmatoarele motivatii: realizarea programului este justificata de .. cerintele existente sau 
viitoare ale pietei muncii, exista cereri ale potentialilor beneficiari ai programului, 
programul a fost initiat in mvatarn.antul universitar european pe baza unor argumente 
privind proiectele economico - sociale ale comunitatii europene, ·prescripµile noilor Iegi, 
standarde, coduri, directive �i normative nationale �i/sau europene impun pregatirea de 
personal in domeniul corespunzator programului, universitatea dispune de logistica 
adecvata si de personalul didactic competent pentru desfasurarea programului. 

Art. 3 (1) Pentru initierea unui program de studii se parcurg urmatoarele etape: 
a. Decanul facultatii in care urmeaza a fi · realizat programul de studii (facultatii 

organizatoare a programului de studii), analizeaza, impreuna cu Biroul Consiliului 
facultatii, motivajia care sustine initierea programului �i. daca rezulta ca programul ar 
putea fi fezabil, stabileste denwnirea programului, domeniul in care acesta se incadreaza, 
departamentul ( departamentele) organizatoare a .(ale) programului si tennenul la care 
aceasta (acestea) trebuie sa prezinte Consiliului facultatii concluziile_..d��l_ 
opo�. · ini itierii programului. �a AN .t� * .�o CJJt'-... �* . I <rv 
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b. Departamentul organizator desemnat -de decanul facultatii analizeaza 'in �edinta 
plenara propunerea de initiere a programului si, daca constata ca programul este fezabil, 
departamentul (departamentele) dispunand de personalul didactic si de baza materiala 
necesare desfasurarii acestuia, desemneaza, prin consens si cuacordul persoanelor, unul 
sau doua cadre didactice care sa indeplineasca functiade coordonatori ai prograrnului de 
studii. 

c. Coordonatorul ( coordonatorii) programului de studii si seful (sefii) 
departainentului (departamentelor) organizatoare a programului de studii stabilesc, prin 
consens si cu acordul persoanelor implicate, componenta unei comisii de lucru, alcatuita 
din 5 ... 7 persoane (coordonatorii programului, · cadre didactice, .din universitate si, 
eventual, din universitati partenere, competente in domeniul programului, colaboratori 
externi din categoria potentialilor beneficiari etc.) �i prezidata de unul dintre 
coordonatori, care va organiza, coordona �i controla activitatile de elaborare a proiectelor 
documentelor de baza ale programului: planul de invatamant, :fi�a programului de studii 
(fisa specializarii), programele analitice �i fisele disciplinelor din planul de invatamant, 
Iista personalului didactic si lista laboratoarelor �i dotarilor disponibile pentru realizarea 
programului. . · 

d. Coordonatorul (coordonatorii) va (vor) prezenta in sedinta plenara a 
departamentului (departamentelor) organizatoare proiectele docwnentelor de baza .ale 
prograrriului si concluziile activitatii conusiei de lucru, iar departamentul 
(departamentele) organizatoare le analizeaza, propune (propun) eventuate completarisau 
iml;mnatatiri Pentru desfasurarea . corespunzatoare a . acestei etape se recomanda ca 
proiectele documentelor de baza ale programului sa fie puse la dispozitia personalului 
didactic al . departamentului ( departamentelor) organizatoare cu eel putin trei zile inainte 
de desfasurarea sedintei plenare. · 

e. La termenul stabilit de decanul facuitatii organizatoare a programului de studii, 
coordonatorul (coordonatorii) programului de studii �i seful (sefii) · departamentului 
( departamentelor) organizatoare prezinta in sedinta . Consiliului facultatii proiectele 
documentelor de baza ale programului de studii si procesul verbal .al sedintei plenare a 
departamentului ( departamentelor) organizatoare in care aceste documente au fost 
analizate si validate. Daca departamentul (departamentele) organizatoare a (au) stabilit ca 
initierea programului este oportuna se prezinta si Referatul de asumare a responsabilitatii 
cu propunerea de cifra de scolarizare, se analizeaza continutul planului de invatamant si, 
in final, se valideaza proiectele documentelor de baza ale programului; 

f Daca Consiliul facultatii organizatoare a programului . de studii a hotarat ca 
initierea acestuia este oportuna, coordonatorul ( coordonatorii) programului de stud.ii 
intocmeste (intocmesc) un Dosar al programului de studii, in care sunt incl use proiectele 
documentelor de baza ale programului, 

g. procesul verbal al sedintei plenare a departamentului (departamentelor) 
organizatoare in care aceste documente au fost analizate si validate, referatul de asumare 
a responsabilitatii, prin care departamentul (departamentelor) organizatoare se angaieaza 
sa indeplineasca cerintele de asigurare a calitatii pentru toate activitatile aferente 
programului de studii, insotit de propunerea de cifra de scolarizare �i procesul • r 
�edinte�·ll· lui facultatii ln care s-a hotarat ca sunt indeplinite toate con · · pent��d *sr ho "'...... ,, <) 
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initierea programului; dosarul este depus, de catre decanul facultatii organizatoare a 
programului de studii, la Secretarul stiintific al Senatului universitatii, care programeaza 
discutarea acestuia in sedinta Senatului. 

h. Decanul facultatii organizatoare a programului de . studii, impreuna cu 
coordonatorul (coordonatorii) acestuia �i seful (sefii) departamentului (departamentelor) 
organizatoare, prezinta Dosarul programului in sedinta Senatului universitatii, iar Senatul 
hotaraste, prin vot deschis, daca initierea programului de studii este sau nu oportuna, 
deciziile luandu-se prin intrunirea majoritatii simple, cu participarea la vot a eel putin 2/3 
din membrii acestuia. Dosarul programului de studii, completat cu procesul verbal al 
sedintei Senatului universitatii in care acesta a . fost discutat, se restituie decanului 
facultatii organizatoare. 

i. Pentru programul de studii a carei initiere a fost aprobata de Senatul universitatii, 
decanul facultatii organizatoare realizeaza demersurile necesare pentru includerea 
programului tn oferta educationala a universitatii, pentru aprobarea cifrei de scolarizare �i 
avizarea planului de invatam§nt de catre Senatului universitatii. Dosarul programului de 
studii a carei initiere a fost aprobata de Senatul universitatii este revizuit si completat de 
catre coordonatorul ( coordonatorii) programului, fiind adus la forma corespunzatoare 
Raportului de autoevaluare care trebuie inaintat pentru evaluarea externa, in vederea 
autorizarii sau acreditarii, Raportul de autoevaluare care se inainteaza organismului de 
evaluare extema (Agentia Romana de Asigurare a Calitatii m -Invatamantul Superior - 
ARACIS) trebuie sa contina o parte analitica ( cu extinderea de 20 .... 25 pagini), in. care se 
prezinta motivatiile si obiectivele programului de stuclii �i se analizeaza gradul in care 
programul asigura realizarea criteriilor, standardelor �i indicatorilor de performanta din 
Metodologia organismului de evaluare si o. parte justificativa, avand ca elemente 
principale documentele de baza (anterior precizate) ale programului; Raportul de 
autoevaluare trebuie aprobat de Consiliul facultatii . organizatoare �i de Senatul 
universitatii. 

o Initierea unui progratl). de studii · nu va · fi decisa daca nu sunt indeplinite . 
toate cerintele legale (referitoare la continut, durata, numar de credite de· studiu 
transferabile, asigurarea cu personal· didactic, baza materiala etc.) necesare autorizarii 
si/sau acreditarii programului. 

Art. 4 (1) Fiecare program de studii care se initiaza sau care functioneaza ( a fost 
autorizat sau acreditat inainte de intrarea in vigoare a prezentului Regulament) trebuie sa 
aiba desemnate: facultatea si departamentul ( departamentele) organizatoare �i · 
coordonatorul ( coordonatorii). 

· (2) Un cadru didactic poate fi coordonator al unui singur program de studii �i 
poate sa faca parte, in. calitate de membru, din comisia de lucru pentru organizarea, 
coordonarea si controlul activitatilor de elaborare a documentelor de baza la inca un 
program de studii. 

(3) Facultatea �i departamentul (departamentele) organizatoare ale unui program 
de · studii, precum �i coordonatorul ( coordonatorii) programului se mentin �i dupa 
aprobarea acestuia, in . cursul functionarii programului, avand rolul de a monitoriza �i · 
evalua periodic programul �i de a fi promotorii demersurilor de imbunatatire col],�· ��� 
calitatii �ui. Dosarul fiecarui program de studii aprobat �i care se de O a m 1d * �o�.,"� ,.,,�� . ,,� 
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universitate, continand documentele de baza ale programului, elaborate la initierea 
programului �i modificate, imbunatatite si modernizate pe parcursul functionarii acestuia, 

· ca unnare a monitorizarii sale pennanente �i evaluarii periodice, se pastreaza la decanatul 
facultatii organizatoare, gestionarea acestuia fiind asigurata �i accesul la documentele din 
acest dosar fiind aprobata numai de coordonatorul ( coordonatorii) programului. 

(4) Coordonatorul unui program de studii poate pierde aceasta calitate la cererea 
sa sau cand devine indisponibil pentru indeplinirea cerintelor privind realizarea activitatii 
de coordonator, precum si la initiativa motivata (rezultate necorespunzatoare, repartizarea 
altar sarcini sau misiuni, restructurarea departarnentului etc.) a sefului departamentului 
organizator care i-a conferit aceasta calitate, La pierderea calitatii de coordonator al unui 
program de studii, cadrul didactic are obligatia de servici de a preda succesorului toata 
documentatia referitoare la initierea, aprobarea, monitorizarea �i evaluarea periodica a 
prograrnului. 

Art. 5 (1) La .elaborarea documentelor de baza ale unui program de studii si la 
analiza calitatii acestora trebuie sa se aiba in vedere respectarea urmatoarelor principii: 

a) PrincipiuJ selectiei �i al ierarhizarii culturale; consta m decupajul domeniilor 
cunoasterii umane �i ale culturii - in sens larg - ·in domenii ale curriculumului. 
Consecinta fundamentala a aplicarii acestui principiu la nivelul planurilor de mvatamant · 
o reprezinta stabilirea specializarilor corespunzatoare fiecarui domeniu, . stabilirea · 
disciplinelor de studiu aferente fiecarei specializari, gruparea disciplinelor m module �i 
semestre si creditarea acestora. Disciplinele de studiu �i · modulele de discipline ale 
fiecarei specializari se stabilesc in functie de competentele care urmeaza sa fie dezvoltate, 
de ponderea fiecarei discipline I modul in fonnarea profesionala � de conexiunile dintre 
disciplinele /modulele de studiu care asigura dobandirea competentelor profesionale. 
Evident, aplicarea acestui principiu implica �i armonizarea planurilor de invatamant 
pentru specializarile domeniilor de studii universitare de licenta. 

b) Principiul functionalitatii �i al adecvarii profesionale; vizeaza racordarea 
diverselor discipline curs, disciplinelor complexe, module integrate de studiu la 
necesitatile de · formare profesionala a studentilor. si la tendinta actuala. de amplificare �i 
diversificare a domeniilor cunoasterii. Aplicarea acestui criteriu, impreuna cu oserie de· 
strategii de organizare a curriculumului, impune dimensionarea generala a duratelor 
procesului.de mvatamant in sistemul: Licenta 3 ani, 4 ani/6 ani. 

. . c) Principiul coerentei; are in vedere gradul de integrare orizontala si verticala a 
specializarilor si modulelor integrate proprii fiecarui. domeniu de studii universitare �i a 
disciplinelor de studiu in cadrul fiecarei specializari. Principiul coerentei vizeaza inciusiv 
modul de acordare a creditelor pe disciplinele de studiu aferente specializarilor fiecarui 

· domeniu de studii universitare. 
d) Principiul egalitatii sanselor; are in· vedere asigurarea unui sistem care da 

dreptul fiecarui studentsa descopere �i sa valorifice la maxim 
potentialul de care dispune. Una din componentele principale ale aplicarii acestui 

principiu o constituie existenta in cadrul planului de invatamant al fiecarei specializari a 
unor componente (discipline/module) obligatorii, care sa asigure . validarea �i 
recun�a diplomei acordate la finalizarea studiilor. 110 ... -�!���A:;,:.N�i-d""'- 
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e) Principiul flexibilitatii · si al parcursului individualizat; presupune 
descentralizarea curriculara. Din aceasta perspectiva, disciplinele optionale �i facultative 
prevazute in fiecare plan de invatamant trebuie sa asigure corelarea cat mai buna a 
cadrului obligatoriu definit de validarea profesionala cu aspiratiile, interesele personale �i 
contextul educational specific. 

f) Principiul racordarii la social (la piata fortei de munca); presupune ca planurile 
de invatamant sa fie astfel concepute inctit sa ofere absolventilor posibilitatile unei 
insertii facile pe piata muncii, unei specializari multiple �i 
unei reorientari profesionale pe parcursul studiilor universitare, cu dobandirea 
competentelor cognitive si practice. 

Aplicarea acestor principii este confirmata, daca Planul de invatamant elaborat 
pentru un program de studii intruneste urmatoarele caracteristici: 

a) invatarea - ca proces - este plasata in centrul demersului didactic (important 
este nu ceea ce un program de studii transmite, ci ceea ce studentul reuseste sa aplice ); 

b) invatarea este orientata spre fonnarea de competente speci:fice, cu focalizare 
specials pe folosirea strategiilor participative in activitatea didactica; 

c) Oferta de invatare este flexibila; 
d) Continutul invatarii este adaptat la cerintele specifice carierei profesionale; 

e) Continutul planului reflecta responsabilitatea fata de beneficiarii directi ai 
educatiei si fat,a de societatea civila. 

Art. 6 (1) La elaborarea documentelor de baza ale unui program de studii se 
. parcurg urmatoarele etape: 

a) Se elaboreaza, de catre comisia de lucru prezidata de unul din coordonatorii 
programului, Fisa programului de studii (specializarii), care cuprinde competentele 
generate pe care le dobandeste un student pe parcursul studiilor si precizeaza debu�eele 
profesionale ale absolventilor . (plasamentele profesionale cu frecventa cea mai mare. sau 
cu posibilitati de extindere in viitor, in planul carora se vor putea integra absolventii). 

b) Se stabileste, de catre comisia de lucru prezidata de unul din coordonatorii 
programului, structura primara a Planului de mvatamant, precizand disciplinele care se 
studiaza in fiecare, modul, semestru si extinderile acestora (numarul orelor de activitati 
didactice directe cu studentii: curs, seminar, lucrari practice, proiect etc.), astfel incat sa 
fie respectate criteriile de structura recomandate de documentele normative in 
vigoare. Planurile de invatamant ale programelor de studii universitare de. Iicenta se 
elaboreaza utilizand regulamantele in vigoare; planul de invatamant al unui program de 
studii trebuie sa cuprinda obligatoriu: disciplinele ordonate succesiv in timpul de 
scolarizare, ponderile disciplinelor exprimate prin credite de studiu transferabile, fonna 
de examinare si evaluare la fiecare discipline, tinand cont de rezultatele planificate, 
modul de organizare, continutul �i numarul creditelor de studiu transferabile ale 
examenului de finalizare a studiilor, ca examen sumativ care certifica asimilarea 
competentelor cognitive si profesionale care corespund calificarii universitare pe care o 
confera programul. 
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c) Se stabilesc, cadre le didactice · titulare ale disciplinelor din Planul . de 
invatamant si se intocmeste Lista personalului didactic care deserveste programul de 
studii. · 

d) Cadrele didactice desemnate ca titulare ale disciplinelor din Planul de 
invatamant elaboreaza formele primare ale Programelor analitice si ale Fiselor 
disciplinelor din Planul de 1nvatamant, fiecare Fisa a disciplinei cuprinzand estimarea 
timpului total care trebuie alocat pe parcursul unui modul, semestru studiului individual 
la disciplina respectiva. 

e) Se analizeaza, de catre comisia de lucru prezidata de unul din coordonatorii 
programului, forrnele primare ale Programelor analitice si Fiselor disciplinelor din Planul 
de invatamant si se estimeaza pentru fiecare modul, semestru de studiu timpul care 
trebuie alocat pentru studiul individual si timpul total de pregatire semestriala. 

(2) Competentele generale ale absolventilor unui program de studii, se grupeaza 
A . •• . . . m patru categorn: 

a) Competente instrumentale; in aceasta categorie se incadreaza: capacitatea de 
analiza si sinteza; capacitatea de organizare �i planificare; cunostintele generale de baza; 
cunostintele de baza necesare profesiei; cunoasterea unei limbi straine; abilitati 
elementare de operare pe PC; abilitati privind managementul informatiei; capacitatea de a 
solutiona probleme; capacitatea de a lua decizii etc.; 

b) Competente interpersonale; in aceasta categorie se lncadreaza: capacitatea de 
evaluare §i autoevaluare; capacitatea de a lucra m echipa; abilitati interpersonale; 
abilitatea de a lucra intr-o echipa interdisciplinara; abilitatea de a colabora cu specialisti 
din alte domenii; capacitatea de a aprecia diversitatea �i multiculturalitatea; abilitatea de 
a lucra intr-un context international; capacitatea de a avea un comportament etic etc.; 

c) Competente sistemice; in aceasta categorie se incadreaza: capacitatea de a 
transpune in practica cunostintele dobandite; abilitati de. cercetare; capacitatea de a 
invata; capacitatea de adaptare la noi situatii; creativitatea; abilitati de conducator; 
capacitatea de a intelege cultura si civilizatia altei tari; capacitatea de a concepe proiecte 
si de a le derula; initiativa si spiritul antreprenorial; preocuparea pentru obtinerea calitatii; . 
vointa de a reusi etc. · · 

d) Competente atitudinale, constand .in manifestarea unei atitudini pozitive si 
responsabile fata de domeniul stiintific in care se inscrie disciplina, cultivarea unui mediu 
stiintific centrat pe valori si relatii democratice, promovarea · unui sistem de valori . 
culturale, morale si civice, valorificarea creative a propriului potential in activitatile 
stiintifice, implicarea in dezvoltarea institutionala §i in promovarea inovatiilor stiintifice, 
angajarea in relatii de· parteneriat cu alte persoane sau institutii, participarea la propria 
dezvoltare profesionala etc. · · 

(3) Competentele (abilitatile) specifice conferite de o disciplina din Planul de 
mvatamant al unui program de studii (teoretice si practice), cuprinse In Fisa disciplinei �i · 
care trebuie sa fie asigurate prin continutul Programei analitice a disciplinei, sunt grupate 
ln trei categorii: 

a) tente privind cunoasterea si intelegerea, presupunand cunoasterea §i 
utiliza � notiunilor specifice disciplinei; ·•V COLE:GIUl . . �, !\ii. CONSILIERILOR ... , � 
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b) Competente Ill domeniul explicarii si interpretarii, presupunand capacitatea de 
a explica �i interpreta idei, proiecte, procese, precum si continuturile teoretice si practice 
ale disciplinei; 

c) Competente instrumental - aplicative, constand in proiectarea, conducerea si 
evaluarea activitatilor practice specifice disciplinei �i in utilizarea independenta a unor 
metode, tehnici si instrumente de investigare si de aplicare; 

(4) Aplicarea sistemului de credite transferabile impune structurarea Planului de 
invatamant al oricarui program de studii in conformitate cu prevederile Regulamentului 
de credite transferabile la Universitatea "Apollonia" din Iasi, respectand urmatoarele 
prescriptii: · 

a) Fiecare disciplina din plan trebuie sa aiba extinderea de un modul, semestru 
sau an �i trebuie prevazuta cu o forma de evaluare �i de notare ( examen, verificare, 
colocviu, sustinere proiect etc.); eel putin 50 % din formele de verificare ale disciplinelor 
de studii prevazute in planul de 1nva1runant al programului de studii trebuie sa fie 
examene. 

b) Fiecare discipline are prevazut ill fisa disciplinei un proiect la sapte cursuri 
realizat si prezentat de studenti in cadrul activitatilor practice. 

c) Practica de vara, medicala, practica in relatii publice si jumalism, este 
considerata ca disciplina separata si este prevazuta cu o forma de evaluare si notare 
proprie (colocviu). 

d) Planul de invatamant contine discipline fundamentale, discipline de 
specialitate ill domeniu si discipline complementare, grupate in functie de regimul impus 
studierii si promovarii acestora, in urmatoarele categorii: discipline obligatorii (0), a 
carer studiere si promovare sunt obligatorii, discipline optionale sau discipline la alegere 
(Oo ), care se studiaza pe baza optiunii studentilor ( care le aleg dintr-un pachet sau modul 
cu mai multe discipline), dar trebuie promovate obligatoriu, si discipline facultative sau 
discipline liber alese (Fe), pentru care studierea �i promovarea sunt facultative .. 

e) Planul de invatam§nt al oricarui program de studii trebuie sa asigure un raport 
intre numarul orelor de. curs si numarul orelor prevazute pentru activitatile didactice 
aplicative ( seminarii, laboratoare, proiecte, stagii de practica etc.) cuprins intre 1-1,2 SC 
si Y2 MD si 1/3,5 TD. . 

· (5) In Planurile de invatamant, in Fisele disciplinelor si. in Programele analitice 
fiecare disciplina va avea alocat un cod. Principiile de definire a codurilor disciplinelor 
din Planurile de· invatamant ale programelor de stud.ii organizate in cadrul Universitatii 
"Apollonia" Iasi sunt urmatoarele - literele reprezinta initialele programelor de studiu, 
urmate de cifre - prima cifra reprezinta anul de studiu, a doua cifra semestrul, iar ultimele 
doua cifre pozitia disciplinei in planul de illvata,mant. 

Art. 7. (1) Fiecare program de studii aprobat este monitorizat si supus evaluarii 
periodice pe toata durata functionarii sale, In scopul: 

a) imbunatatirii continue a calitatii prin evaluarea, revizuirea si perfectionarea 
criteriilor, standardelor �i indicatorilor de performanta ai calitatii, concomitent cu 
corelarea acestora cu cerintele impuse ale calificarii prevazute de Cadrul Nation. . 
Calific�rin ridicarea nivelului standardelor de referinta �i al indicat �� 
perfo2(10l�.,�\lunzatori, in conformitate cu misiunile din Carta universitatii �\ 1�� .,t, COLEGIUL ,,,. /-� -� ·-·-' -; ";,�Y� 
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b) promovarii modalitatilor de incurajare a autoevaluarii si planificarii strategiilor 
de schimbare �i lmbunatetire, prin identificarea . operative, onesta �i riguroasa a 
realizarilor � neajunsurilor, promovarea realizarilor si corectarea rapida.a neajunsurilor �i 
considerarea rezultatelor efective ca referinte ale evaluarii, 

(2). Evaluarea interna a fiecarui program de .studii se realizeaza anual, cu 
prezentarea raportului intocmit 111 Consiliul Profesoral si Senat. 

(3) evaluarea externa, in vederea autorizarii, acreditarii sau certificarii periodice a 
calitatii academice a programului se face periodic, la termenele precizate m legislatia m 
vigoare � 1n documentele normative ale organismelor de evaluare externa (Agentia 
Romana de Asigurare a Calitatii in Invatarnantul Superior-ARACIS). 

( 4) Monitorizarea si evaluarea interna anuala a calitatii fiecarui program de studii 
se realizeaza de catre Comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii din facultatea care 
are m structura programul respecti, iar raportul este prezentat 111 Consiliul Profesoral. 

Monitorizarea �i evaluarea interna anuala a· calitatii program.el or de studii din 
universitate se realizeaza de catre Comisia pentru evaluarea �i .asigurarea calitatii din 
universitate, iar raportul este prezentat in Senat. . . 

Rapoartele anuale cu privire la asigurarea calitatii intocmite de. facultatile 
universitatii se depun la Comisia pentru evaluarea �i asigurarea calitatii de la riivelul 
universitatii, care sistematizeaza si sintetizeaza informatiile -�i. concluziile continute de 
acestea �i elaboreaza Raportul anual cu privire la asigurarea calitatii m universitate; acest 
raport se analizeaza si se aproba intr-o· �edinta a Senatului universitatii �i constituie · 
principalul document care. este prezentat in mod obligatoriu. atunci cand se solicita . 
evaluara externa a unui program de studii. 

Dupa analizarea �i aprobarea · de catre Senatul universitatii, un exemplar al 
Raportului anual cu privire la asigurarea -calitatii 'in universitate este postat pe' site-ul 
universitatii �i constituie elenientul de. baza in intocmirea raportului de autoevaluare 
institutionala. . 

(5) Rapoartele de evaluare intema a pr.ogramelor de studii, Rapoartele anuale cu 
privire la asigurarea calitatii rn. facultati �i Raportul anual. cu privire la asigurarea calitatii 
'in universitate trebuie sa contina informatii concrete �i complete privind urmatoarele 
aspecte: 

a) respectarea si · aplicarea politicilor si strategiilor pentru asigurarea calitatii 
formulate de catre · Comisia · pentru evaluarea �i asigurarea calitatii pri vind asigurarea 
calitatii serviciilor educationale; 

b) respectarea �i aplicarea prescriptiilor din prezentul Regulament privind 
monitorizarea si evaluarea periodica a.programelor de studiisi a calificariloracordate; 

c) respectarea . si aplicarea prescriptiilor privind evaluarea studentilor din 
Regulamentul privind activitatea studentilor din Universitatea "Apollonia" din Iasi �i din 
Regulamentul de credite transferabile al Universitatii "Apollonia" din Iasi · si a 
prescriptiilor privind desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor din Metodologia 
privind organizarea si desfasurarea examenelor de finalizare a studiilor la Universitatea 
"Apollonia'' din Iasi; · · 

·d) · ile 'intre_pr�nse p�ntru ��gura.rea -��i�i co11:ului pro�eso:_al; · �� . 
, tf. &�/· e invatare disponibile §1 sprijinului ofent studentilor in f� . a 1��' 
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f) organizarea bazei de date privind evaluarea interna a programelor de stud.ii; 
g) diseminarea informatiilor cu privire la calitatea programelor de studii din 

oferta educationala a universitatii si actiunile de marketing universitar. · 
(6) Propunerile privind imbunatati,rea continua a calitatii formulate 111 Rapoartele 

anuale . de evaluare interna a programelor de studii, Rapoartele anuale cu privire la · 
asigurarea calitatii in facultati �i Raportul anual cu privire la asigurarea calitatii in 
universitate stau la baza tntocmirii: 

a) planului �i programului de activitati privind monitorizarea �i evaluarea calitatii 
programului de studii, pe care le intocmesc coordonatorii CEAC facultate �i le urmaresc 
m.anul universitar urmator departamentele organizatoare ale programelor de studii; . 

b) planului operational de aplicare a masurilor de imbunatatire a calitatii 
programelor de studii universitare pe care il elaboreaza si il aproba Consiliul fiecarei 
facultati organizatoare si Senatul universitatii. 

(7) Propunerile privind modificarea documentelor de baza ale unui program de 
studii (planul de invatamant, fisa specializarii, programele analitice �i fisele disciplinelor 
din planul de invatamant, lista personalului didactic si lista laboratoarelor �i dotarilor 
disponibile pentru realizarea. programului) se includ in Raportul de evaluare intema 
anuala a programului si in Raportul anual cu privire la asigurarea calitatii m facultatea 
organizatoare �i se aplica numai cu aprobarea. Consiliului facultatii organizatoare a 
programului de studii. Propunerile privind modificarea planului de invatamant si/sau fisei 
unui program de studii se aplica numai dupa aprobarea acestora prin parcurgerea tuturor 
etapelor precizate la Ari. 3 (1), mcepand cu anul universitar urmator al programului 
respectiv. 

•·,,. 
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Prezentul regulanient a fost actualizat, fiind dezbatut si aprobat in sedinta de · 
Senat din 12.11.2015. · 
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