Universitatea ,,Apollonia” din lIasi
EUROPEAN BUSINESS ASSEMBLY, prin SOCRATES COMMITTEE OF OXFORD, a declarat
UNIVERSITATEA APOLLONIA ,BEST REGIONAL UNIVERSITY™

Sir. icii nr. 2, Iasi, [}[}‘-JJ
Tel: 023 10; Fax: 0232/210.310
E-mail: secretariat(@univ |pu]JU|1|| o
www.univapollonia.ro

Metodologia de evaluare a calitatii educatiei Tn Universitatea ,,Apollonia” din

lasi

Prevederilelegale:

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 publicatd in Monitorul Oficial, Partea

[, Nr. 18/10.01.2011

Legea nr. 69/2011 privind modificarea OUG. Nr.75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei

OU nr. 75/2011 pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

Legea nr. 87/2006 pentru gorobarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei;

0.U.G.102/2006 privind asigurarea calitatii educatiei.

Legeanr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare;

H.G. nr. 88/2005 privind organizarea ciclului de studii universitare de
licenta;

H.G. nr. 493 din 17 iulie 2013 privind aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de studii universitare de licentd, structurile institutiilor de Tnvatamant superior
si specializérile organizate de acestea;

Ordinul MEMC nr. 3235/2005 privind organizarea ciclului de studii
universitare de licenta;

- Ordinul MEdC nr. 3928/2005 privind asigurarea calitatii serviciilor educationale
n institutiile de Tnvatamant superior;

- Metodologia de evaluare externd, standardele, standardele de referinta si lista
indicatorilor de performant a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii n Tnvatamantul
Superior - ARACIS,,

Metodologia asigurarii calitatii educatiei cuprinde:

- criterii;

- standarde si standarde de referintg;

- indicatori de performanta;

- calificari.

La nivelul universitatii, s-au propus si aprobat o serie de criterii de evaluare a
procesului de mval;amant asociate standardelor si indicatorilor de performanga grupa e

e —

pe categorl cqns derate reprezentatl ve.
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1. Criterii de evaluare a institutiei de invatamant superior:

- stabilirea si punerea Tn actiune a unor structuri institutionale, administrative si
manageriale functionale si performante;

- asigurarea cu resurse umane corespunzatoare ca structura, numar si calitate;

- baza materiald, adaptata cerintelor unui nvatamant modern si de calitate;

- procentul de cadre didactice cu titlul stiintific de doctor;

- nivelul veniturilor realizate din activitati de cercetare;

- valoarea investitiilor realizate din surse proprii;

- numarul de studenti;

- gradul de selectie la admitere, adica raportul dintre numarul de candidati admisi si
numarul de candidati Tnscrisi la concursul de admitere;

- gradul de selectie in procesul de invatamant, adica raportul dintre numarul de
absolventi si numarul de candidati admisi la concursul de admitere (in anul in care a dat
admitere promotia in discutie);

- transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si,
dupa caz, certificatele, diplomele si calificarile oferite;

- baza de date complexa, actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a

calitatii.

2. Criterii de evaluare a continutului planurilor de Tnvatamant:

- gradul de adaptare la cerintele pietei interne a fortei de munca, dominata la ora
actuald de presiunea concurentei externe si de importante aspecte sociale;

- masura n care exista componente capabile sa asigure un plus de competitivitate
absolventilor Tn raport cu absolventii altor universitati, integrarea imediatd la locul de
munca si acoperirea cu succes a domeniului de activitate;

- gradul de adaptare la cerintele si strategiile nationale Tn domeniul educatiei;

- gradul de adaptare la cerintele Cadrului National al Calificarilor

- gradul de adaptare la cerintele standardelor internationale de educatie. /- "

3. Criterii de evaluare a continutului programelor analitice: '

- concordanta cu cerintele nationale de instruire;
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- concordanta si adaptarea continua la cerintele practicii si dinamicii mediului

economico-social;
- concordanta si adaptarea la cerintele ECTS
- gradul de adaptare la nivelul european de formare;
- gradul de actualitate si oportunitate a informatiilor continute;
- instrumente si modalitati de transmitere a celor mai adecvate informatii necesare
integrérii n activitate;
- masura in care exista suprapuneri intre discipline;
- masura in care exista elemente inovative, capabile sa ofere un plus de
performanta.
4. Criterii de evaluare metodologica a activitatii didactice:
- Sub aspectul continutului:
- masura in care obiectivele sunt clar enuntate si prezentate;
- concordanta cu programele analitice;
- masura n care exista coerenta si un plan logic al activitatilor;
- masura in care sunt evidentiate aspectele esentiale;
- masura in care este urmarita si prezentata evolutia disciplinei;
- gradul de actualitate fata de nivelul national al disciplinei;
- gradul de actualitate fata de nivelul international al disciplinei
- Din punct de vedere organizatoric:
- complementaritate Tn timp si continut, intre curs si activitatile practice;
- gradul de integrare in ansamblul celorlalte discipling;
- gradul de utilizare a unui suport logistic avansat (folii, calculator, video,
instrumente multimedia etc);
- gradul de generalizare a sistemului de credite transferabile;
- calitatea ambiantei de lucru;
- nivelul de dotare a laboratoarel or;
- masura n care se realizeaza autoinstruirea studentilor.
- Din punct de vedere pedagogic:

- capacitatea de a suscita interesul pentru discipling;
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- capacitatea de a suscita participarea activa a studentilor Ia activitatile
didactice;
- calitatea expunerii Si atractivitatea;

- punctualitatea cadrului didactic;

- disponibilitatea cadrului didactic pentru intrebari si dialog, in timpul si dupa
incheierea activitatilor;

- dorinta cadrului didactic de a interactiona cu studentul;

- nivelul de argumentare a principiilor teoretice prin exemple si explicatii;

- gradul de actualitate a cursului si explicarea notiunilor noi;

- gradul de evidentiere si fixare a notiunilor fundamentale si esentiale;

- gradul de utilizare a suportului logistic existent;

- gradul de sistematizare a informatiilor;

- adaptarea ritmului de lucru la capacitatea studentilor de a acumula
informatiile;

- capacitatea de indrumare Tn vederea organizarii muncii individuale;

- capacitatea de stimulare a initiativei pentru studiu suplimentar;

- gradul de individualizare a modului de lucru, la activitatile practice, in raport
cu performantele personale ale fiecarui student;

- masura in care activitdtile aplicative permit formarea deprinderilor si a
capacitatilor de formulare si rezolvare a unor probleme noi;

- tinuta morala a cadrului didactic.
- Din punctul de vedere al documentarii:

- cantitatea materialelor puse la dispozitia studentilor;

- preocupare pentru existenta in bibliotecd a materialelor documentare
necesare, la cele mai nalte standarde;

- diversitatea materialelor de documentare din biblioteca,
- Din punctul de vedere al evaluérii cunostintelor:

- masura in care metodologia de evaluare este in concordanta cu cea anunfaté-—-

=y VI A -,"_ e,
y i T

initial si acceptata de student;

- conditii de desfasurare a evaluarii (durata, seriozitate, responsabil';é’tj@gf)‘;
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- masura in care cunostintele evaluate sunt in concordanta cu programa

analiticd;

- masura n care evaluarea apreciaza capacitatea de a opera si aplica notiunile
predate si nu doar capacitatea de a le reproduce;

- obiectivitatea evaluarii.
- Criterii pentru evaluarea cercetarii stiintifice

- calitatea de doctor la angajarea n institutie;

- masura in care sunt evidentiate prioritatile si rezultatele;

- gradul de actualitate si originalitate al cercetarilor fata de nivelul
national/international al cercetarii;

- gradul de aplicabilitate a rezultatelor cercetarii stiintifice;

- vizibilitatea internationald a personalului implicat in cercetare.

5. Criterii pentru evaluarea cadrelor didactice:

Cadrele didactice trebuie sa constituie modele profesionale si morale, care sa
incurajeze dezvoltarea intelectuald a noilor generatii si utilizarea unor criterii de selectie
bazate pe valoare, astfel incét sa le ofere sansa de a fi implicati la randament maxim, in
pozitii decizionale administrative sau stiintifice, pe o durata de timp cat mai lunga a vietii
lor profesionae.

Evaluarea periodicd a calitatii corpului profesoral se referd la cunostintele de
specialitate, capacitatea didactica de transmitere a cunostintelor catre studenti, potentialul
de cercetare stiintifica si deontologia profesionala a fiecarui cadru didactic implicat in
procesul de formare a studentilor si cursantilor, indiferent de forma de invatdmant si
indiferent de nivelul serviciului educational (licentd, masterat, doctorat, formare
continud).

Procesul de evaluare periodica se deruleaza in principal la nivelul Comisiilor de
calitate pe facultati, rezultatele fiind analizate si finalizate de catre Comisia de Evaluare si
Asigurare a Calitatii pe Universitate si supuse aprobarii Biroului Senatului.

Fazele evaluarii periodice a cadrelor didactice sunt:

- autoevaluarea;

- evaluarea colegiala;
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- evaluarea de cétre studenti;

- evaluarea de catre seful direct.

Pentru toate aceste faze sunt elaborate documente specifice, lanivelul universitatii.

Evaluarea periodica a calitatii corpului profesoral are un caracter complex si
integrator. Standardele minime aferente fiecarei functii didactice sunt aprobate de Senatul
Universitatii “Apollonia” din lasi.

Evaluarea calitatii performantelor didactice si de cercetare a cadrului didactic, se
face pe baza urmatoarelor criterii: activitatea didactica, activitatea de cercetare,
contributia stiintifica si prestigiul profesional.

Criteriul 1 - Activitatea didacticd - se concretizeazd ntr-o fisa de sinteza ce
cuprinde informatiile si aprecierile din urmatoarele surse: autoevaluarea activitatii
didactice, evaluarea din partea colegilor (peer review), evaluarea din partea studentilor si
evaluarea sefului de departament. Pentru criteriul 1 se acorda calificativele excelent,
foarte bine, bine, satisfacator si nesatisfacator. Obtinerea calificativului excelent, foarte
bine sau bine Tinseamna Tndeplinirea criteriului.

Criteriul 2 - Activitatea de cercetare - evalueaza contractele/granturile de cercetare,
dezvoltare, inovare din tard/strainatate, obtinute prin competitie sau cu mediul de afaceri,
ca membru Tn echipa de cercetare sau ca director de proiect, cu referire distincta la
realizarile din ultimii cinci ani sau de la ultima evaluare. Pentru acest criteriu se atribuie
calificativul Tndeplinit sau neindeplinit.

Criteriul 3 - Contributia stiintifica — se atribuie caificativul Tndeplinit sau
neindeplinit. Criteriul se referd la evaluarea contributiilor la dezvoltarea cunoasterii n

domeniu, cu referire distinctd la realizarile din ultimii cinci ani sau de la ultima evaluare,

prin:

— articole publicate in reviste de specialitate recunoscute, de circulatie nationala sau
internationalg;

— tratate, monografii sau carti de specialitate publicate in strdindtate sau-in edituri
recunoscute;

nationale, recunoscute;
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— manuale universitare;

— brevete de inventie.

Criteriul 4 - Prestigiul profesional — se evalueaza, pe baza unei Mape cu contributii
stiintifice semnificative, care va cuprinde principalele productii stiintifice.

Pentru acest criteriu se acorda calificativele foarte bine, bine, satisfacator si
nesatisfacator. Obtinerea calificativului foarte bine sau bine inseamna indeplinirea
criteriului.

Evaluarea se considera pozitiva daca toate criteriile sunt indeplinite, in conditiile
legii.

Tn urma evaludrii, se pot propune urmatoarele calificative si masuri:

- excelent, dacé toate criteriile sunt indeplinite si depasite;

— foarte bine, daca toate criteriile sunt indeplinite;

— bine, cu recomandari de imbunatatire a activitatii;

— satisfacator, cu recomandari pentru indeplinirea unor criterii Si propunerea
urmatoarei date de reevaluare;

- nesatisfacator, cu ncetarea temporara a activitatii pana la indeplinirea unor
criterii si propunerea urmatoarei date de reevaluare;

— nesatisfacator la repetarea evaluarii, cu anularea deciziei de ocupare a postul ui
didactic.

Cerintele minime n vigoare pentru criteriile de evaluare a cadrelor didactice sunt
stabilite conform legilor in vigoare si normelor interne ale universitatii.

Prezenta metodologie a fost aprobatd in sedinta Senatului din 29.05.2014,
actualizata conform Legii Educatiei Nationale nr. 1 din 2011 publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, Nr.18/10.01.2011.
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